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ABSTRACT. The human resources represent the creative element, the active and coordinator of the activity in any
organization, they decisively influencing the effectiveness and efficiency of material, financial and information
resources. In the context of globalization and the globalization of markets, continue and significant changes occur in
the business environment, affecting management organizations and causing mutations in the qualification of human
resources and their management. On the other hand, the rapid progress of contemporary science and technology, the
amplification of knowledge in all areas of activityare factors of pressure for changes in the structural organization of
entities and their management, in the structure and quality of human resources and the management of these
resources.The transition to a market economy has imposed real economy restructuring process that resulted in
extensive mutations on employment, affecting labor market volume, structure, efficiency, attitude to work, its
institutions and policies. Romania is facing a crisis of employment in the economic down turn installed in the last
decade. Privatisation and restructuring of the Romanian economy have influenced the labor market, causing massive
lay off sand the appearance of un employment. Involution of the economy have limited opportunities for
employment of labor; the number of active population, that activity and employment rates have decreased and
unemployment became chronic.
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1. Coordonatele definitorii ale pietei muncii din Romania

Dat fiind faptul ca piata muncii asigura tranzactionarea celui mai sensibil factor, respectiv
munca, putem aprecia ca aceasta reprezinta una din cele mai complexe forme de piatd existente
in economie. Factorul “munca” reflectd ansamblul caracteristicilor biopsihologice, demografice,
educativ-profesionale si comportamentale, fapt care conduce la diferentierea neta de orice alt
factor ce intrd in sfera relatiilor pe celelalte piete. Piata muncii reprezinta spatiul de intalnire si
confruntare intre purtdtorii cererii de munca si cei ai ofertei de muncd, ofertantii vanzindu-si
serviciile purtatorilor cererii de munca in cadrul pietei muncii.

Diferentele de opinii survin datoritd viziunii cu privire la factorii care influenteaza cererea
de munca si se explicd prin ambivalenta notiunii de salariu. Astfel neoclasicii percep salariul ca
un cost de productie (care ar trebui sa fie cadt mai mic), in timp ce In viziunea keynesiana se
considera salariul un venit (care trebuie sa fie cat mai mare).

Entitatile economice publice si private ofera locuri de munca si solicita in schimb forta de
munca, in timp ce populatia activa oferd forta de munca si cere la randul ei locuri de munca.
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Astfel, se poate aprecia ca oferta de munca este echivalentul cererii de locuri de muncad, iar oferta
de locuri de munca echivalentul cererii de munca din partea entitatilor economice.

Tn ultimii ani, la nivelul Uniunii Europene s-au facut eforturi substantiale pentru elaborarea
obiectivelor politice care sa faciliteaze adaptarea la schimbare si restructurarea. Cu toate acestea,
in pofida eforturilor de apreciat ale partenerilor sociali europeni in acest domeniu ca urmare a
consultarilor Comisiei, capacitatea de adaptare a intreprinderilor, lucratorilor si regiunilor trebuie
ameliorata in continuare. Fenomenele definitorii aparute pe piata muncii pot fi surprinse atat sub
aspect microeconomic, punandu-se accent pe relatia dintre angajator si salariat, cat si sub aspect
macroeconomic, referindu-ne aici la fenomene gen somaj-inflatie.[1]

Intr-o societate in continui miscare, bazati pe cunoastere si pentru a face fati concurentei
noilor economii emergente, Romania va trebui si asigure locuri de munci sustenabile. In acest
sens este necesard reorientarea politicilor de investire In domenii cu un impact direct asupra
cresterii capacitatii profesionale a tinerilor, si nu numai.

Desi rezultatele implementarii Agendei Lisabona 2010 nu sunt multumitoare, noua
strategie "Europa 2020 nu si-a redus ambitiile cu privire la obiectivele/tintele pe care le
propune privind dezvoltarea economica si sociala a Uniunii Europene, si implicit a statelor
membre pentru urmatorul deceniu.[2]

In acest sens, se poate aprecia ci mentinerea presiunii pozitive” privind viteza si
amplitudinea constructiei europene (in primul rand, la nivel institutional si, in al doilea rand, la
nivelul economiei reale) este benefica. Este important sa fie evidentiate, inca de la inceput, o
serie de particularitati esentiale ale noii Strategii Europa 2020.

Acest nou program de actiune sustinut de Uniunea Europeand propune trei prioritati, care
se particularizeaza in principii fundamentale” ale constructiei europene in urmatorii ani:[3]

1. ”crestere inteligenta” — bazata o economie a cunoasterii si inovarii (economie in care
productia, circulatia si valorificarea informatiei de orice fel au caracter democratic, de masa Si
functioneaza intr-o retea cu un grad de automatizare din ce in ce mai mare);

2. “crestere sustenabild” — bazata pe o economie competitiva, curata si eficienta (crestere
economica de natura sa asigure satisfacerea nevoilor economice ale generatiei curente fara a
afecta in mod negativ sansele generatiilor viitoare de a-si satisface nevoile economice proprii);

3. crestere favorabila incluziunii — bazata pe o economie care sa genereze cresterea ratei
ridicate de ocupare si a coeziunii economice, sociale si teritoriale (crestere economica care sa
genereze sporirea gradului si calitatii integrarii sociale a tuturor membrilor societatii, prin
reducerea si, la limita, eliminarea disparitatilor economice si sociale care nu sunt bazate pe
disparitdti de merit).

Fenomenul cresterii economice presupune implicit si asigurarea resurselor necesare, adica
asigurarea factorului de productie - munca. Cresterea economica poate fi analizata atit sub aspect
cantitativ (numarul celor ce ocupa un loc de munca si volumul de muncé de care poate beneficia
societatea) cat si sub aspect calitativ (structura, nivelul si calitatea instruirii) aflandu-se ntr-o
continud interdependentd cu marimea totala a populatiei dar si cu ponderea celor care sunt apti
de munca.[4]

Piata muncii prezintd o structurd complexd evidentiatda prin Segmentarea pietei.
Segmentarea pietei presupune realizarea unor tehnici de fractionare a unei populatii date si care
doresc constituirea unor grupuri care satisfac o anumitd conditie de clasificare in functie de
criteriile considerate, si anume piata primard, Ce se reflectd In angajamentele oferite de firmele
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promovare, siguranta locului de munca si piata secundard, cese caracterizeaza prin locuri de
munca slab platite, cu o instabilitate frecventd si prin existenta unor forme de discriminare.[5]

Segmentele reale ale pietei muncii pot fi analizate prin folosirea mai multor criterii, in
practica conturandu-se trei sectoare ale economiei care prezinta caracteristici specifice pe piata
muncii astfel:

Toate aceste trei segmente ale pietei muncii activeazd in maniere diferite, specifice,
evidentiind anumite inegalitdti ce pot apdrea intre felurile diferite de utilizare a fortei de munca si
accentueaza importanta cererii de munca a agentilor economici care asi desfasoara activitatea in
baza unei strategii proprii.

2. Analiza dinamicii principalilor indicatori ce caracterizeazd piata muncii in
Romania

Principalii indicatori specifici pietei muncii analizati sunt:

- populatia activa,

- rata de activitate a populatiei;

- populatia ocupata;

- someri BIM;

Pe langa analiza dinamicii acestor indicatori, vom analiza si structura acestora in functie de
sex, grupe de varstd, nivel de instruire, forme de proprietate, in functie de specificul fiecarui
indicator. Mentionam ca datele sunt preluate de pe site-ul statistic oficial al Romaniei, respectiv
Institutul National de Statistica (Www.insse.ro) si acopera perioada de timp cuprinsa intre anii
2004-2014.

2.1.Analiza dinamicii si structurii populatiei active

In perioada supusa analizei, respectiv intervalul de timp 2004-2014, structura populatiei
active din punct de vedere economic pe grupe de varsta este prezentata in tabelul nr. 1.

In ceea ce priveste volumul total al populatiei active, acesta este prezentat in tabelul nr.1.
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Tabelul nr.1
Populatia activd iIn Romania, in perioada 2004-2014
Perioade
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Total 9957144 9851034 10041639 9994268 9944668 9924140 9364524 9187574 9232261 9202116 9242420

Sursa datelor: www.insse.ro

Graficul nr. 1.
Populatia activa in Romania, in perioada 2004-2014
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Sursa: elaboratd de autor in baza datelor din tabelul nr. 1.

Din graficul de mai sus se poate observa tendinta evolutiei numarului total al populatiei
active, respectiv o evolutie descendenta, cu exceptia perioadei de timp cuprinsa intre anii 2005-
2006, cand numarul total al populatiei active a cunoscut un trend crescator, valoarea acesteia
scizand in perioada de timp cuprinsi intre anii 2009 — 2014. In intervalul de timp 2009-2014,
populatia activa a cunoscut un trend descendent, aceasta scdzadnd de la an la an, cu mici
modificari in sensul cresterii Tn perioada 2012-2014.

Pentru a analiza evolutia populatiei active, pentru perioada consideratd, am utilizat
indicatorii statistici ai seriilor cronologice, respectiv indicatorii absoluti, relativi si medii.

Asa cum am prezentat in capitolul anterior, indicatorul absolut, evidentiaza modificarile n
unitati de masura absolute cu privire la evolutia populatiei active. Indicatorul absolut médsoara
nivelul volumului seriei, precum si sporul (deficitul) absolut care indica cu cat s-a modificat
fenomenul cercetat din perioada analizata fata de o perioada anterioara.

Indicatorii absoluti calculati cu bazd fixa si in lant ce caracterizeaza dinamica populatiei
active Tn perioada 2004-2014 sunt prezentati in tabelul nr. 2.

Tabelul nr. 2.
Modificarile absolute ale populatiei active in perioada 2004-2014
Anul Populatia activa Modificari absolute
(numar persoane) cu baza in lant cu baza fixa
Avt1 Aw

2004 9957144 - -

2005 9851034 -106110 -106110

2006 10041639 190605 84495

2007 9994268 -47371 37124

2008 9944668 -49600 -12476
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2009 9924140 -20528 -33004

2010 9364524 -559616 -592620
2011 9187574 -176950 -769570
2012 9232261 44687 -724883
2013 9202116 -30145 -755028
2014 9242420 40304 -114724

Sursa datelor: calcule proprii pe baza datelor din tabelul nr. 1

Potrivit datelor din tabelul nr. 2. se constatd urmatoarele:

- in anul 2005, populatia activa a scazut cu 106110 persoane fatda de anul 2004, in timp ce
in anul 2006, fata de anul 2005, s-a inregistrat o crestere, cu 190605 persoane;

- pand 1n anul 2011 se constatd ca populatia activa a scazut de la an la an, cea mai mica
scadere Inregistrandu-se in anul 2009 fatd de anul 2008 (20528 persoane), iar cea mai mare
scadere Inregistrandu-se in anul 2010 fata de anul 2009 (559616 persoane);

- raportat la anul de referinta 2004 se constata ca doar in anii 2006 si 2007 o crestere a
numarului populatiei active , cea mai mare crestere inregistrandu-se in anul 2006 (o crestere cu
84495 persoane).

- Tn perioada 2008-2014 se constati o scidere a numarului populatiei active fatd de anul
de referinta, cea mai mica scadere inregistrandu-se in anul 2008, iar cea mai mare reducere
nregistrandu-se in anul 2011 fata de anul 2004.

In ceea ce priveste indicii relativi ai dinamicii populatiei active, am procedat la calculul
indicilor dinamicii, a ritmului dinamicii si a valorii absolute a unui procent din ritmul dinamicii.
Valorile acestor indicatori sunt prezentate n tabelul de mai jos:

Tabelul nr. 3.
Indicii dinamicii si ritmul dinamicii populatiei active
Anul Populatia activa Indicii dinamicii Ritmul dinamicii
(numar persoane)
cu baza in lant cu baza fixa cu baza in lant cu baza fixa

7% ly1 Rut-1%) R %)
2004 9957144 - - - -
2005 9851034 0,9893 0,9893 -1,07 -1,07
2006 10041639 1,0193 1,0084 1,93 0,84
2007 9994268 0,9952 1,0037 -0,48 0,37
2008 9944668 0,9950 0,9987 -0,5 -0,13
2009 9924140 0,9979 0,9966 -0,21 -0,34
2010 9364524 0,9436 0,9404 -5,64 -5,96
2011 9187574 0,9811 0,9222 -1,89 -7,78
2012 9232261 1,0048 0,9271 0,48 -7,29
2013 9202116 0,9967 0,9241 -0,33 -7,59
2014 9242420 1,0043 0,9282 0,43 -7,18

Sursa datelor: calcule proprii

Potrivit valorilor indicatorilor relativi ai dinamicii calulati in tabelul nr.3.3 se constatd ca
populatia activa:
- ascazut in anul 2005 fata de 2004 de 0,9893 ori, adica a scazut cu 1,07%;
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- acrescut in anul 2006 fatd de anul 2005 de 1,0193 ori, adicad cu 1,93%, in anul 2012
fatd de anul 2011 de 1,0048, adica cu 0,48% si in anul 2014 fata de anul 2013 de 1,0043 ori,
adica cu 0,43%;

- a crescut in perioada 2006-2007, raportat la anul 2008, cea mai mare crestere
Tnregistrandu-se in anul 2006 de 1,0084 ori, ceea ce reprezinta o crestere cu 0,84%;

- 1n perioada 2008-2014 a scazut de la an la an, raportat la anul de referinta 2004, cea mai
mica scadere inregistrandu-se in anul 2008 de 0,9987 ori, reprezentand o scadere cu 0,13%, cea
mai semnificativa scadere inregistrandu-se in anul 2011, de 0,9222 ori, respectiv, o scadere cu
7,78%.

Valoarea absoluta a unui procent de crestere calculat cu baza fixa:
_Anjn 9957144
Anr = Ron 100 99571,44 (2.1.)
Acest indicator evidentiaza faptul cd un procent de crestere a populatiei active valoreaza in
unitati de masura absolute 99571,44 persoane.

Valoarea absolutd a unui procent de crestere calculat cu baza in lant:
9202116

Anin1 = f{jl = 202U _ 92021,16 2.2)

Acest indicator evidentiaza faptul ca un procent de crestere a populatiei active valoreaza in
unitati de masura absolute 92021,16 persoane.

Pentru a realiza o analiza completa a dinamiciipopulatiei active, se impune calcularea si
interpretarea indicatorilor medii ai dinamicii, dupa cum urmeaza:

A. Nivelul mediu al populatiei active — calculat ca medie aritmetica simpld a valorilor
nregistrate in perioada 2004-2014 — area valoarea de 9631071,63
ceea ce inseamna cd 1n perioada analizata s-a nregistrat un numar mediu al populatiei active de
9631071,63 persoane.

B. Modificarea medie absolutda — calculatd ca medie aritmeticd simpla a modificarilor
absolute cu baza in lant inregistrate in perioada 2004-2014 — are valoarea de -64974,9, ceea ce
inseamna cd, in medie, in perioada analizatd s-a inregistrat o scadere a populatiei ocupate, de la
un an la altul cu 64974,90 persoane.

C. Modificarea medie absolutd — calculatd ca medie aritmetica simpld a modificarilor
absolute cu baza fixa inregistrate in perioada 2004-2014 — are valoarea de -326072,36, ceea ce
inseamnd cd, in medie, In perioada analizatd s-a Inregistrat o scddere a populatiei ocupate,
raportat la anul 2004 cu 326072,36 persoane.

D. Indicele mediu al dinamicii — calculat ca medie geometrica a indicilor dinamicii cu baza
in lant — are valoarea 1,23, ceea ce inseamnd ca pentru perioada analizatd populatia activa a
scazut, de la an la an, In medie, de 1,23 ori.

E. Indicele mediu al dinamicii — calculat ca medie geometrica a indicilor dinamicii cu
baza in fixa — are valoarea 1,22, ceea ce Tnseamna ca pentru perioada analizata populatia ocupatd
a scazut, raportat la anul 2004, in medie, de 1,22 ori.

In ceea ce priveste structura populatiei active pe grupe de varstd, din datele prezentate in
figura nr. 1, se poate observa cd in perioada supusd analizei, cea mai semnificativa pondere in
populatia activd o au persoanele cu varsta cuprinsa intre 35-40 ani, urmate de persoanele cu
Varsta cuprinsa intre 30-34 ani, 40-45 ani si 25-29 ani.
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Populatia activa pe grupe de varsta
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Figura nr. 1. Populatia activa pe grupe de varsta
Sursa: elaborata de autor pe baza datelor furnizate de www.insse.ro

In ceea ce priveste mediul de provenienta, pe baza tabelului nr. 4. si a figurii nr. 2., putem
concluziona ca cea mai mare pondere in populatia activd o au persoanele ce provin din mediul
urban pe toatd perioada supusad analize. De asemenea, se poate observa cd existd o tendinta
constantd in ceea ce priveste raportul dintre populatia activa din mediul urban si cea din mediul
rural, pe Tntreg intervalul de timp supus analizei.

Tabelul nr. 4.
Populatia activa, pe medii de provenienta
2004 | 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Total P95714 DP85103 | 10041639 (9994268 (9944668 P92414 9364524 9187574 P23226 (9202116 (9242420
1 1 I
Urba b42354 536103 | 5595063 (5494409 (5471310 b47462 5047735 (5057050 p03673 (5022115 5077589
3 | [ !
Rural 453360 B49000 | 4446575 (4499860 4473358 A44951 4316788 14130525 ©#19553 4180001 (4164830
? 1 3

Sursa datelor: www.insse.ro

Populatia activi a Romaniei pe medii de provenienta
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Figura nr.2.Populatia activd a Romaniei pe medii de provenienta
Sursa: elaboratd de autor pe baza datelor din tabelul nr. 3.4.

Structura populatiei active in functie de sex este prezentata in tabelul nr. 5. si in figura nr.
3. Dupa cum se poate observa, in structura populatiei active, barbatii au o pondere mai mare
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decat femeile, desi in perioada supusa analizei, in structura demografica a tarii noastre, numarul
femeilor il devanseaza pe cel al barbatilor in toti anii analizati.

Tabelul nr. 5.
Structura populatiei active in functie de sex
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Total | 9957144 | 9851034 10041639 0994268 | 9944668 | 9924140 | 9364524 | 9187574 | 9232261 | 9202116 | 9242420
Masculin
5470834 | 5431529 5526346 | 5514968 | 5526670 | 5524235 | 5279967 | 5131638 | 5181335 | 5190963 | 5227881
T
EMININ 486310 | 4419505 4515293 | 4479301 | 4417998 | 4399905 | 4084557 | 4055936 | 4050926 | 4011153 | 4014540
Sursa datelor: www.insse.ro
Figuranr. 3.3.

6000000
5000000
4000000
3000000
2000000
1000000

0

Populatia activi a Romaniei in functie de sex

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

B Masculin - B Feminin

Figura nr. 3. Populatia activd a Romaniei in functie de sex
Sursa: elaboratd de autor pe baza datelor din tabelul nr.5.

In ceea ce priveste rata de activitate a populatiei, conform datelor prezentate in graficul nr.
2., se pot emite urmatoarele observatii:

Rata de activitate a populatiei in Romania

Graficul nr. 2.
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Sursa datelor: www.insse.ro

- In perioada 2004-2014, rata de activitate a cunoscut fluctuatii de la an la an, evolutia
acesteia neavand un caracter liniar;
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- cea mai scazuta rata de activitate s-a inregistrat in anul 2005, iar cea mai mare in anul
2006;

Tn privinta grupelor de varsti, se poate observa din figura nr. 4. ci persoanele cu vérste
cuprinse intre 25 si 54 de ani au avut cea mai mare rata de activitate in perioada analizata.
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Figura nr. 4.Rata de activitate a populatiei pe grupe de varsta
Sursa: elaborata de autor

2.2. Analiza dinamicii si structurii populatiei ocupate

In ceea ce priveste volumul total al populatiei ocupate, acesta este prezentat in tabelul nr.
6., iar evolutia acestui indicator este pusa 1n evidenta prin graficul nr.3.

Tabelul nr. 6.
Populatia ocupata a Romaéniei in intervalul 2004-2014

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Total 9157618 | 9146572 | 9313267 | 9353326 | 9369121 | 9243457 | 8712829 | 8528149 | 8605052 | 8549132 | 8613739

Sursa datelor: www.insse.ro
Graficul nr. 3.

Evolutia populatiei ocupate a Romaniei in intervalul 2004-2014
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Sursa: elaborata de autor n baza datelor prezentate in tabelul nr. 3.6.

Din graficul de mai sus se poate observa tendinta evolutiei numarului total al populatiei
ocupate, respectiv o evolutie descendenta, cu exceptia perioadei de timp cuprinsa intre anii 2006-
2008, cand numarul total al populatiei ocupate a cunoscut un trend crescator, valoarea acesteia
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scizand 1in perioada de timp cuprinsa intre anii 2009 — 2011. in intervalul de timp 2012-2014,
populatia ocupata a cunoscut fluctuatii de la an la an.
Pentru a analiza evolutia populatiei ocupate, pentru perioada consideratd, am utilizat
indicatorii statistici ai seriilor cronologice, respectiv indicatorii absoluti, relativi si medii.
Indicatorii absoluti calculati cu baza fixa si in lant ce caracterizeaza dinamica populatiei
ocupate Tn perioada 2004-2014 sunt prezentati in tabelul nr. 7.

Tabelul nr. 7.
Modificarile absolute ale populatiei ocupate in perioada 2004-2014
Anul Populatia ocupata Modificari absolute
(numdr persoane) cu baza in lant cu baza fixa
Avt1 Awt
2004 9157618 - -
2005 9146572 -11046 -11046
2006 9313267 166695 155649
2007 9353326 40059 195708
2008 9369121 15795 211503
2009 9243457 -125664 85839
2010 8712829 -530628 -444789
2011 8528149 -184680 -629469
2012 8605052 76903 -552566
2013 8549132 -55920 -608486
2014 8613739 64607 -543879

Sursa datelor: calcule proprii pe baza datelor din tabelul nr. 3.6

Potrivit datelor din tabelul nr. 7. se constatd urmatoarele:

- in anul 2005 a avut loc o scadere a populatiei ocupate fatd de anul anterior cu 11046
persoane;

- in perioada de timp cuprinsa intre anii 2006-2008 a avut loc o crestere a populatiei
ocupate fata de anii anteriori, urmata de o perioada de scadere a acesteia,;

- raportat la anul de referinta 2004 se constata ca doar In anii cuprinsi in intervalul 2006 si
2009, are loc o crestere a numarului populatiei ocupate, cea mai mare crestere inregistrandu-se n
anul 2008 (o crestere cu 211503 persoane).

- 1n perioada 2010-2014 se constatd o scadere a numarului populatiei ocupate fatd de anul
de referinta, cea mai mica scadere inregistrandu-se in anul 2010, iar cea mai mare reducere
Tnregistrandu-se in anul 2011 fata de anul 2004.

In ceea ce priveste indicii relativi ai dinamicii populatiei ocupate, am procedat la calculul
indicilor dinamicii, a ritmului dinamicii si a valorii absolute a unui procent din ritmul dinamicii.

Valorile acestor indicatori sunt prezentate in tabelul nr. 8.
Tabelul nr. 8.
Indicii dinamicii si ritmul dinamicii populatiei active

Anul Populatia activa Indicii dinamicii Ritmul dinamicii
(numar persoane)
cu baza in lant cu baza fixa cu baza in lant cu baza fixa

loe1 lu1 Rue1%® Ry %
2004 9157618 - - - -
2005 9146572 0,9987 0,9987 -0,13 -0,13
2006 9313267 1,0170 1,0169 1,7 1,69
2007 9353326 1,0043 1,0213 0,43 2,13
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2008 9369121 1,0016 1,0230 0,16 2,30
2009 9243457 0,9865 1,0093 -1,35 0,93
2010 8712829 0,9425 0,9514 -5,75 -4,86
2011 8528149 0,9788 0,9312 -2,12 -6,88
2012 8605052 1,0090 0,9396 0,9 -6,04
2013 8549132 0,9935 0,9335 -0,65 -6,65
2014 8613739 1,0075 0,9406 0,75 -5,94

Sursa datelor: calcule proprii

Potrivit valorilor indicatorilor relativi ai dinamicii calulati in tabelul nr.8. se constata ca
populatia ocupata:

- ascazut in anul 2005 fata de 2004 de 0,9987 ori, adica a scazut cu 0,13%;

- acrescut in anul 2006 fata de anul 2005 de 1,0170 ori, adica cu 1,7%, in anul 2007 fata
de anul 2006 de 1,0043, adica cu 0,43%, in anul 2008 fata de anul 2007 de 1,0016 ori, adica cu
0,16%, in anul 2012 fata de anul 2011 de 1,0090 ori, adica o crestere cu 0,9% si in anul 2014 fata
de 2013 de 1,0075 ori, respectiv o crestere cu 0,75%;

- a scazut In perioada 2009-2011, raportat la anii anteriori, cea mai mare scadere
Tnregistrandu-se in anul 2010 fata de anul 2009, o scadere de 0,9425 ori, ceea ce reprezinta o
scadere cu 5,75%;

- In perioada 2010-2014 a scazut de la an la an, raportat la anul de referinta 2004, cea mai
mica scadere Inregistrandu-se in anul 2010 de 0,9514 ori, reprezentand o scadere cu 4,86%, cea
mai semnificativa scadere inregistrandu-se in anul 2011, de 0,9312 ori, respectiv, o scadere cu
6,88%.

Valoarea absolutd a unui procent de crestere calculat cu baza fixa:
A 5
Anp = 22 = 227018 _ 9157618 (2.3)
Rn/1 100
Acest indicator evidentiazd faptul ca un procent de crestere a populatiei ocupate valoreaza
in unitati de masura absolute 91576,18 persoane.

Valoarea absolutd a unui procent de crestere calculat cu baza in lant:
8549132

Anin1 = ij: = B2 _ 85491,32 2.4)

Acest indicator evidentiaza faptul cd un procent de crestere a populatiei ocupate valoreaza
in unitati de masurd absolute 85491,32 persoane.

Valorile indicatorilor medii ai dinamicii, sunt urmatoarele:

A. Nivelul mediu al populatiei active — calculat ca medie aritmeticd simpla a valorilor
nregistrate in perioada 2004-2014 — are valoarea de 8962933 ceea ce inseamna ca in perioada
analizata s-a Inregistrat un numar mediu al populatiei ocupate de 8962933 persoane.

B. Modificarea medie absolutd — calculatd ca medie aritmetica simpld a modificarilor
absolute cu baza in lant inregistrate n perioada 2004-2014 — are valoarea de -49443,5, ceea ce
inseamna cd, in medie, in perioada analizatd s-a inregistrat o scadere a populatiei ocupate, de la
un an la altul cu 49443,5 persoane.

C. Modificarea medie absolutd — calculatd ca medie aritmeticd simpld a modificarilor
absolute cu baza fixa inregistrate in perioada 2004-2014 — are valoarea de -194685, ceea ce
inseamnd cd, in medie, In perioada analizatd s-a Inregistrat o scddere a populatiei ocupate,
raportat la anul 2004 cu -194685 persoane.

»ACADEMICA BRANCUSI”PUBLISHER

160



Annals of the ,,Constantin Brancugi” University of Targu Jiu, Letter and Social Science Series,
Supplement 3/2015

D. Indicele mediu al dinamicii — calculat ca medie geometrica a indicilor dinamicii cu baza
in lant — are valoarea 1,23, ceea ce inseamnd cd pentru perioada analizatd populatia ocupatd a
scazut, de la an la an, in medie, de 1,58 ori.

E. Indicele mediu al dinamicii — calculat ca medie geometrica a indicilor dinamicii cu
baza in fixa — are valoarea 1,22, ceea ce inseamna ca pentru perioada analizata populatia ocupata
a scazut, raportat la anul 2004, in medie, de 1,22 ori.

In ceea ce priveste structura populatiei in functie de forma de proprietate a locului de
munca, din figura nr. 5 se poate observa cd predomind populatia ocupatd In mediul privat in
numarul total al populatiei ocupate. De asemenea, se poate observa ca populatia ocupatd in
sectorulpublic are o evolutie descendenta, aceasta inregistrand scaderi de la an la an, in timp ce
populatia ocupata in mediul privat prezintd o tendinta relativ constantd pe toatd perioada supusa
analizei. Existenta unui numdr infim de structuri economice cu capital mixt justifica numarul mic
al populatiei ocupate in mediul respectiv. In ceea ce priveste numarul mic al populatiei ocupate
in mediul public, un argument ce ar sustine acest fapt este acela cd numarul posturilor in mediul
bugetar este scazut, angajarile realizdndu-se dupa criteriul pensionat=nou angajat, dar si faptul ca
mediul public nu mai prezintd interes pentru potentialii angajati, salariile atractive din mediul
privat, precum si posibilitatea acordarii imediate a cresterilor salariale, precum si a altor
beneficii, determinand acest decalaj.

In ceea ce priveste structura populatiei ocupate in functie de forma de proprietate a locului
de munca, exista mai multe variabile ce trebuie luate in considerare pentru a se realiza o analiza
realistd. Cert este ca, in ultimii ani, mediul de munca in sistem bugetar a fost caracterizat de o
limitare a locurilor de munca disponibile, datorata, in special, nevoii de reducere a cheltuielilor
de personal cu angajatii.

Populatia ocupata dupa forma de proprietate a locului de munca
10000000
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4000000 = Mixta
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2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Figura nr.5. Populatia ocupata dupa forma de proprietate a locului de munca in Roméania
Sursa: elaboratd de autor pe baza datelor furnizate de INSSE

Un aspect deosebit de important ce caracterizeaza structura populatiei ocupate este cel
referitor la nivelul de instruire al populatiei ce ocupa un loc de munca.

Din figura nr.6. se pot desprinde urmatoarele concluzii:

- cea mai mare pondere in populatia ocupatd o au persoanele absovente de o forma de
invatamant superior, urmate de cel ce au absolvit scolile profesionale, de ucenici sau
complementare, si de cele ce au absolvit doar ciclul gimnazial.
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- in anul 2014, populatia ocupatd cu studii gimnaziale a devansat persoanele ocupate ce
au absolvit scolile profesionale, motivul fiind, in principal cresterea abandonului scolar in randul
tinerilor.

- cea mai mica pondere in populatia ocupatd o au persoanele ce au absolvit studiile
universitare de scurtd durata si cele care nu au absolvit nicio forma de Tnvatdmant.

Populatia ocupata dupa nivelul de instruire
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M Liceal B Profesional, complementar sau de ucenici
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Primar (clasele 1 - 4) Fara scoala absolvita

Figura nr. 6.. Populatia ocupata dupa nivelul de instruire, in Romania
Sursa: elaborata de autor pe baza datelor furnizate de INSSE

2.3. Analiza structurii si dinamcii somerilor BIM
In perioada supusd analizei, respectiv intervalul de timp 2004-2014, volumul total al

somerilor BIM este prezentat in tabelul nr. 9., iar evolutia acestora este reflectatd in graficul nr.
4.

Tabelul nr.9
Somerii BIM in Romania, in perioada 2004-2014

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Total | 799526 | 704462 | 728371 | 640942 | 575547 | 680683 | 651695 | 659426 | 627209 | 652984 | 628682
Sursa datelor: www.insse.ro
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someri BIM a cunoscut fluctuatii constante, scazand si crescand de la an la an.

Graficul nr. 4.

Numarul total al somerilor BIM

799526

704462128371
640942

Total

575547

680683
651695-659426 677056529%h 682

2004 2005 2006 2007

2008 2009

2010

2011 2012 2013 2014

Sursa: elaboratd de autor pe baza datelor din tabelul nr. 9

Din graficul de mai sus se poate observa tendinta evolutiei numarului total al somerilor
BIM, respectiv o evolutie fluctuantd pe intreg intervalul de timp supus analizei. Dupa cum se
poate observa, In anul 2008 numarul somerilor BIM a avut cea mai mica valoare din intervalul
de timp 2004-2014. in perioada de timp cuprinsi in intervalul 2009-2014, evolutia numarului de

Indicatorii absoluti calculati cu baza fixa si in lant ce caracterizeazd dinamica somerilor
BIM 1in perioada 2004-2014 sunt prezentati in tabelul nr. 10.

Tabelul nr. 10.
Modificarile absolute ale somerilor BIM in perioada 2004-2014
Anul Populatia activa Modificari absolute
(numar persoane) cu baza in lant cu baza fixi
Avt1 Aw1

2004 799526 - -

2005 704462 -95064 -95064
2006 728371 23909 -71155
2007 640942 -87429 -158584
2008 575547 -65395 -223979
2009 680683 105136 -118843
2010 651695 -28988 -147831
2011 659426 7731 -140100
2012 627209 -32217 -172317
2013 652984 25775 -146542
2014 628682 -24302 -170844

Sursa datelor: calcule proprii pe baza datelor din tabelul nr. 9

Potrivit datelor din tabelul nr. 10 se constata urmatoarele:
- numarul somerilor BIM a scazut: in anul 2005 fata de anul 2004 cu 95064 persoane, in
anul 2007 fata de anul 2006 cu 87429 persoane, in anul 2008 fatd de 2007 cu 65395 persoane, in

»ACADEMICA BRANCUSI”PUBLISHER

163



Annals of the ,,Constantin Brancugi” University of Targu Jiu, Letter and Social Science Series,
Supplement 3/2015

anul 2010 fatd de anul 2009 cu 28988 persoane, in anul 2012 fatd de anul 2011 cu 32217 si in
anul 2014 fatd de 2013 cu 24302 persoane.

- numarul somerilor BIM a crescut: in anul 206 fatad de 2005 cu 23909, in anul 2009 fata de
2008 cu 105136, in anul 2011 fatd de 2010 cu 7731 persoane si in anul 2013 fatd de anul 2012 cu
25775 persoane.

- cea mai mare crestere a somerilor BIM s-a inregistrat in anul 2009 fatd de anul 2008,
perioada ce coincide cu faza incipienta a crizei economico-financiare, iar cea mai mare scadere a
numarului somerilor a avut loc Tn anul 2005 fata de anul 2004.

- raportat la anul de referintd 2004 se poate observa ca pe toatd perioada supusa analizei s-a
inregistrat o scadere a numarului somerilor BIM, cea mai mica scadere inregistrandu-se n anul
2006 raportat la anul 2004, iar cea mai mare scadere in anul 2008 (cu 223979 persoane).

In ceea ce priveste indicii relativi ai dinamicii somerilor BIM, am procedat la calculul
indicilor dinamicii, a ritmului dinamicii si a valorii absolute a unui procent din ritmul dinamicii.
Valorile acestor indicatori sunt prezentate in tabelul de mai jos:

Tabelul nr. 11.
Indicii dinamicii si ritmul dinamicii populatiei active

Anul Populatia activa Indicii dinamicii Ritmul dinamicii
(numar persoane)
cu baza in lant cu baza fixa cu baza in lant cu baza fixa

lyea lu1 Rut-1(%) Ry %)
2004 799526 - - - -
2005 704462 0,8810 0,8810 -11,9 -11,9
2006 728371 1,0339 0,9110 3,39 -8,9
2007 640942 0,8799 0,8016 -12,01 -19,84
2008 575547 0,8979 0,7198 -10,21 -28,02
2009 680683 1,1826 0,8513 18,26 -14,87
2010 651695 0,9574 0,8151 -4,26 -18,49
2011 659426 1,0118 0,8247 1,18 -17,53
2012 627209 0,9511 0,7844 -4,89 -21,56
2013 652984 1,0410 0,8167 4,1 -18,33
2014 628682 0,9627 0,7863 -3,73 -21,37

Sursa datelor: calcule proprii

Potrivit valorilor indicatorilor relativi ai dinamicii calulati in tabelul nr.11 se constata ca
numarul somerilor BIM:

- a scazut in anul 2005 fata de 2004 de 0,8810 ori, respectiv cu 11,9%;

- a crescut Tn anul 2006 fata de anul 2005 de 1,0339 ori, respectiv cu 3,39%;

- a scazut in anii 2007 si 2008 fatd de anii anteriori de 0,8799 ori, respectiv 0,8979 ori,
ceea ce reprezinta o scadere cu 12,01%, respectiv, 10,21%;

- a crescut Tn anul 2009 fata de anul 2008, in anul 2011 fata de anul 2010 si in anul 2013
fatd de anul 2012;

- cea mai mare crestere a avut loc in anul 2009 fata de anul 2008, respectiv o crestere de
1,1826 ori, adica o crestere cu 18,26%;

- cea mai mica crestere a avut loc in anul 2011 fatd de anul 2010, respectiv o crestere de
1,0118 ori, adica o crestere cu 1,8%;

- cea mai mica scadere a avut loc in anul 2014 fata de anul 2013, o scadere de 0,9627 ori,
respectiv cu 3,73%;
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- cea mai mare scadere a numarului somerilor BIM a avut loc in anul 2007 fatd de anul
2006, respectiv o scadere cu 12,01%, respectiv de 0,8799 ori;

- raportat la anul de referintd 2004, se poate observa ca pe intreg inetrvalul de timp supus
analizei numarul gsomerilor BIM a inregistrat o scadere continud, cea mai mica scadre
Tnregistrandu-se in anul 2006 fata de anul 2004, respectiv o scadere cu 8,9%, iar cea mai mare
scadere s-a inregistrat Tn anul 2008 fatd de anul 2004, respectiv o scadere de 0,7198 ori, adica o
scadere cu 28,02%.

Valoarea absoluta a unui procent de crestere calculat cu baza fixa:

_Dnj1n 799526
A = 22 = =T = 7995,26 (2.5)

Acest indicator evidentiaza faptul ca un procent de crestere al somerilor BIM valoreaza in
unitati de masura absolute 7995,26 persoane.

Valoarea absoluta a unui procent de crestere calculat cu baza in lant:
652984

Anin1 = f{jl = 2% _ 652984 (2.6.)

Acest indicator evidentiaza faptul ca un procent de crestere al somerilor BIM valoreaza in
unitati de masura absolute 6529,84 persoane.

Indicatorii medii ai dinamicii, cu privire la numarul somerilor BIM, sunt urmatorii:

A. Nivelul mediu al populatiei active — calculat ca medie aritmetica simpld a valorilor
nregistrate in perioada 2004-2014 — are valoarea de 668138,8 ceea ce inseamna ca in perioada
analizatd s-a Tnregistrat un numar mediu al somerilor BIM de 668138,8 persoane.

B. Modificarea medie absolutd — calculatd ca medie aritmeticad simpla a modificarilor
absolute cu baza in lant inregistrate in perioada 2004-2014 — are valoarea de -15531,3, ceea ce
inseamna cd, In medie, in perioada analizatd s-a inregistrat o scadere a somerilor BIM, de la un
an la altul cu 15531,3 persoane.

C. Modificarea medie absolutd — calculatd ca medie aritmeticd simpld a modificarilor
absolute cu baza fixa inregistrate in perioada 2004-2014 — are valoarea de -131387, ceea ce
inseamna ca, in medie, in perioada analizata s-a inregistrat o scadere a somerilor BIM, raportat la
anul 2004 cu 131387 persoane.

D. Indicele mediu al dinamicii — calculat ca medie geometrica a indicilor dinamicii cu baza
in lant — are valoarea 1,23, ceea ce Inseamna ca pentru perioada analizatda numarul somerilor
BIM a scazut, de la an la an, in medie, de 1,23 ori.

E. Indicele mediu al dinamicii — calculat ca medie geometrica a indicilor dinamicii cu
baza in fixa — are valoarea 1,21, ceea ce Tnseamnd cd pentru perioada analizatd numarul
somerilor BIM a scdzut, raportat la anul 2004, in medie, de 1,21 ori.

In ceea ce priveste structura somerilor BIM in functie de nivelul de instruire, potrivit figurii
nr. 7., putem concluziona ca:

- cea mai mare pondere 1n randul somerilor BIM o au persoanele ce au absolvit studiile
liceale, urmate de absolventii ciclului gimnazial si de absolventii ciclului superior de Tnvatamant.
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Figura nr. 7.Structura somerilor BIM in functie de nivelul de instruire
Sursa: elaborata de autor in baza datelor furnizate de INSSE

In ceea ce priveste numarul somerilor BIM pe regiuni de dezvoltare, conform figurii nr. 8,

se poate concluziona ca in Regiunea Centru, Regiunea Sud-Est si Regiunea Sud-Muntenia sunt
inregistrati cei mai multi someri BIM pe toatd perioada de timp supusa analizei.
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Figura nr. 8.Numarul somerilor BIM pe regiuni de dezvoltare
Sursa: elaborata de autor in baza datelor furnizate de INSSE
Regiunile Nord-Est, Nord-Vest si Vest inregistreaza cel mai mic numar de someri BIM.

3. Concluzii
Avand 1n vedere accelerarea schimbarilor, insotite de necesitatea restructurarii in anumite

sectoare si a realocarii sectoriale a fortei de munca, este mai important decat oricand pentru
Romania sa gaseasca solufii pentru dificultdfile existente in ceea ce priveste capacitatea de
adaptare a intreprinderilor si capacitatea de insertie profesionald a lucratorilor.Concluzionand,
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practic, piata muncii are de satisficut, concomitent, patru conditii: ocupare totald, ocupare
flexibila,securitatea muncii si, nu in ultimul rand, calitatea si performanta muncii.

Gestiunea eficace a ocupadrii, prevenirea cresterii somajului, nu se pot realiza in afara unor
institutii specializate bazate pe partajarea responsabilitatilor intre stat, sindicate si patronat.
Oricat de bine ar fi dotatd piata muncii sub aspect legislativ si institutional, singurd nu poate sa
rezolve problema ocuparii, prevenirii si combaterii somajului, Tn ultimul timp iterandu-se tot mai
mult ideea conform careia o functionare eficientd a pietei muncii necesitd o coordonare a tuturor
politicilor pentru sustinerea ocuparii fortei de munca.
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